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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo analisar a Emenda a Constituicdo n° 81/2014 e o
problema na conceituacdo do crime de trabalho escravo. Para tanto, foi realizada uma
pesquisa mais aprofundada sobre o tema, passando pela histéria da escraviddo no
mundo e no Brasil até o trabalho escravo atual, investigando os meios juridicos e
politicos empregados no combate a este crime, chegando a EC n°® 81/2014 e os
problemas que esta enfrenta, em especial, no que se refere a conceituacdo do crime de
trabalho escravo, considerada, por alguns, como abstrata e subjetiva, enquanto
defendida por outros que julgam a definicdo dada pelo artigo 149 do Cédigo Penal
completa, posi¢do ora defendida nesta pesquisa. Além de apresentar um breve estudo
acerca da escraviddo contemporanea, demonstra-se neste artigo que, embora abolido
formalmente, o crime de escraviddo continua acontecendo, e a EC n° 81/2014 surge
como uma maneira eficaz de combaté-lo, jA4 que ameaca 0 bem mais valoroso do
empregador escravocrata: seu patrimdnio. Conclui-se que o trabalho escravo é um
problema grave que precisa ser combatido com urgéncia, e debates acerca de sua
conceituacdo, embora sejam pertinentes doutrinariamente, vém mostrando-se como

verdadeiros empecilhos ao combate de casos explicitos de violagdo de direitos humanos.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the Constitutional Amendment n° 81/2014 and the problem
in the conceptualization of the crime of slave labor. To do further research on the topic
to the history of slavery in the world and in Brazil slavery to the present, investigating
the legal and political means employed to combat this crime, reaching the Constitutional
Amendment n° 81/2014 and the problems that it faces, in particular with regard of the
conceptualization of the crime of slave labor, considered by some as abstract and
subjective, as advocated by others who think the definition given by Article 149 of the
Criminal Code complete, position now held by this research. In addition of presents a
brief study on contemporary slavery, the work demonstrates that, although formally
abolished, the crime of slavery is still going on and the constitutional amendment n°
81/2014 emerges as an effective way to combat it, since it threatens the most valuable
and the slave employer: their heritage. We conclude that slave labor is a serious
problem which needs to be tackled with urgency and debates about its definition
although they are doctrinally relevant, have been shown as real impediments to combat

overt cases of human rights violation.

KEYWORDS: SLAVE LABOR; HUMAN DIGNITY; CONSTITUTIONAL
AMENDMENT 81/2014; CONCEPT.



INTRODUCAO

Embora, para muitos, a expressao escraviddo ainda remeta a memoria das condicdes
degradantes as quais 0s negros estavam submetidos até o século XIX, o trabalho escravo nao
se limita apenas aquela época. Ainda que a escravidao esteja formalmente abolida de nosso
pais, ndo é isso que acontece na pratica. Na realidade, foi abolido apenas o direito de
propriedade sobre outra pessoa, visto que muitos trabalhadores ainda estdo sujeitos a essa
forma vergonhosa de trabalho nos dias atuais.

A escraviddo contemporanea no Brasil € um legado do periodo colonial e é um tema
bastante complexo. Antes da abolicdo da escravatura no pais, em 1888, o escravo ndo era
considerado sujeito de direitos, muito pelo contrario, s6 de deveres. O trabalhador era
patriménio de seu senhor. Atualmente, apesar do arcabouco de direitos garantidos pela
Constituicdo Federal, como a dignidade humana, a liberdade e a igualdade, a préatica da
escraviddo persevera.

Esta inaceitavel permanéncia de casos de trabalho forcado em pleno século XXI
explicita a profunda contradicdo da modernidade tecnoldgica alcancada e a absurda
exploracdo do ser humano a qual estdo submetidas parcelas dos trabalhadores.

Procurando coibir a ocorréncia dessa forma de trabalho, as organizagdes
internacionais, tais como a ONU e a OIT, procuram implementar programas de combate ao
trabalho escravo, bem como aplicar penalidades aos que fazem uso dessa pratica.

O Brasil realizou varios acordos e também instituiu penalidades criminais e
administrativas em combate a esse tipo de trabalho. Porém, existe uma grande dificuldade
ainda de punir o infrator nesse tipo de crime, pois geralmente ha um intermediario na relacao
entre empregado e empregador, e este Gltimo acaba sendo o condenado.

Diante desse fato, chegou-se a conclusao de que a medida mais eficaz para combater o
trabalho escravo seria a de atingir o bem maior do empregador escravocrata: sua propriedade.

A Proposta de Emenda a Constituicdo n° 438/2001 nasceu com a finalidade de regular
a expropriacéo das terras onde fosse localizado o trabalho escravo, aumentando o rol do artigo
243 da Constituicdo Federal, o qual prevé a possibilidade de desapropriagdo do imével que
ndo esteja cumprindo sua funcdo social. A proposta de emenda tramitou durante 19 anos nas
Casas Legislativas e teve como grande empecilho a sua aprovacdo a discussdo acerca da
conceituacao de trabalho escravo.

Mesmo apds aprovada, opositores a emenda afirmam que a maior delimitagdo do

conceito de trabalho escravo garantira seguranca juridica para aplicar a norma ao caso



concreto. Para os defensores da emenda, a discussdo acerca do conceito € irrelevante diante
do enquadramento penal ja existente, além de ser s6 mais uma forma de restricdo ao pleno
combate do trabalho escravo.

Levando isso em consideracdo, a proposta do presente artigo é analisar o trabalho
escravo contemporaneo, para isso, realizou-se um breve estudo do histérico dessa forma de
trabalho, passando-se a analise dos meios de combate ao mesmo, focando na Emenda
Constitucional n° 81/2014 e nas criticas que esta enfrenta, sobretudo em relagdo a

conceituacdo do crime trabalho escravo.

1. BREVE RELATO HISTORICO DO TRABALHO ESCRAVO

A préatica da escraviddo é tdo antiga quanto a histéria da humanidade, sendo
impossivel determinar objetivamente onde, como e quando se iniciou precisamente. A
escravidao remota a tempos biblicos, a Biblia ja faz menc¢éo aos escravos em periodos como
no século XIX a.C. Até a época pré-industrial, ndo havia nem um tipo de protecdo ao
trabalhador, e a escravidao era vista como algo natural.

Na Grécia antiga, por volta do século IV a.C., embora o regime democratico fosse
adotado, também existiam escravos que, juntamente com as mulheres e 0s estrangeiros,
estavam excluidos da participacdo politica, ja que ndo eram considerados cidadaos.

Com a expansdo romana no século V a.C. na Peninsula Italica, a estrutura escravista
foi fortalecida, sendo considerada um dos alicerces da expansao socioeconémica do mundo
romano. A escraviddo, inclusive, era amparada nas ideias de varios filésofos, entre eles,
Aristételes, Séneca e Platdo, que a consideravam como algo natural e essencial ao
desenvolvimento da classe intelectual, nascida e abengoada para ser livre.

Na Idade Média, a escraviddo foi reduzida, e o sistema predominante tornou-se o da
servidao, embora os trabalhadores, muitas vezes, estivessem presos a terra e submetidos a
condigdes degradantes, ja que eram considerados acessorios a terra e propriedades dos seus

senhores, ficando sujeitos a diversas restricoes pessoais e obrigacdes com os seus senhores®.

¥ Os servos estavam sujeitos a diversas restri¢es por parte de seus senhores, como a necessidade de permissdo
para o casamento ou a impossibilidade de deslocamento para outras terras. Além do mais, estes tinham diversas
obrigagdes perante o senhor feudal, entre elas, estavam a corveia, obrigacéo de trabalhar alguns dias da semana
sem receber pagamento; a talha, entrega de parte da producdo ao senhor feudal; a capitacdo, imposto pessoal
pago pelos servos, e ainda a banalidade, pagamento pelas ferramentas de trabalho. (FAVERO Filho, Nicanor.
“Trabalho Escravo: Vilipéndio a Dignidade Humana. PIOVESAN, Flavia; CARVALHO, Luciana Paula Vaz.
Direitos Humanos e Direito do Trabalho. S&o Paulo: Atlas, 2010, p. 252.).



S6 com a Revolucdo Industrial e a Revolugdo Francesa, surge o Estado Democréatico
de Direto, e, com ele, o0 bem-estar social, a liberdade e a igualdade florescem.

Em um primeiro momento, quando a industria avangou no século XVIII, pouco antes
da Revolucdo Francesa, o liberalismo tornou-se o centro do cenario politico baseado na néo-
intervencdo do Estado na esfera individual. Apos a Revolugdo Industrial, o cenério social
modificou-se, 0 homem foi substituido pelas maquinas, mulheres e criancas trabalhavam
como mao de obra barata. Surge, entdo, a classe operaria, que enfrentava jornadas desumanas,
em ambientes degradantes, por salarios infimos.

O Estado viu-se em um contexto em que ndo poderia mais ficar inerte, como simples
terceiro observador. Eis que surgem as primeiras leis de Direito do Trabalho. Segundo
Mauricio Godinho Delgado (2010, p.82):

A relacdo empregaticia, como categoria socioecondmica e juridica, tem seus
pressupostos despontados com o processo de ruptura do sistema produtivo feudal, ao
longo do desenrolar da Idade Moderna. Contudo, apenas mais a frente, no desenrolar
do processo da Revolugdo Industrial, é que ir4 efetivamente se estruturar como
categoria especifica, passando a responder pelo modelo principal de vinculagdo do
trabalhador livre ao sistema produtivo emergente.

Apesar da grande revolucdo, os que tinham posse do maquinario ainda exploravam
aqueles que ndo detinham o poder. As mudancas mais radicais vieram com o século XX, ap0s
as duas Grandes Guerras Mundiais (1914-1918 e 1939-1945). Depois de 0 mundo assistir as
mais humilhantes e repulsivas formas de degradacdo do ser humano, o principio da Dignidade
da Pessoa Humana progrediu, e surgiram diversos acordos e tratados internacionais, a fim de
protegerem os direitos humanos.

Em 1948, a Organizacdo das NacGes Unidas elabora um documento que, até hoje, é a
maior garantia de liberdade e igualdade entre os povos: a Declaragdo Universal dos Direitos

Humanos. A seu respeito, assim comenta Norberto Bobbio (1992, p. 45):

Somente depois da Declaracdo Universal é que podemos ter certeza histdrica de que
a humanidade — toda a humanidade — partilha de alguns valores comuns e podemos,
finalmente, crer na universalidade dos valores, no Gnico sentido em que tal crenca é
historicamente legitima, ou seja, no sentido em que universal significa ndo algo dado
objetivamente, mas algo subjetivamente acolhido pelo universo dos homens.

Apesar das inUmeras conquistas alcangcadas nos altimos tempos, a situacdo de muitos
trabalhadores ainda € de precarizacdo. A explicacdo da ocorréncia desse fenébmeno para
Giovanni Alves (2013, p. 115-116) é que:



O capitalismo global, a nova etapa historica de desenvolvimento do modo de
producdo capitalista, com sua dindmica de acumulagdo flexivel e regime de
acumulacdo predominantemente financeirizado, constituiu nos ultimos trinta anos
(1980-2010) - os “trinta anos perversos” — 0 que denominamos de sociometabolismo
da barbarie, caracterizado pela precarizacdo estrutural do trabalho numa dimenséo
ampliada e intensa. Desemprego e trabalho precario ampliam-se na medida em que
as economias capitalistas ndo conseguem absorver o contingente imenso de forca de
trabalho disponivel para a producéo social, principalmente nas condicdes de crise
financeira.

Na atual instancia globalizada, em que pese o capitalismo, o Direito do Trabalho é um
meio de concretizacdo dos direitos humanos, ja que protege o operariado, evitando sua
exploracdo pelo economicamente mais forte e promovendo condicdes para melhorar o seu
nivel de vida, equilibrando forcas economicamente desiguais.

Muitos dos direitos conquistados pelos trabalhadores, é importante destacar, deram-se
diante de muita luta e sofrimento, por meios de movimentos sociais, econdmicos e politicos.
O Direito do Trabalho confunde-se com a propria dignidade da pessoa humana. Porém, essas
conquistas ndo foram suficientes, até hoje o fendbmeno da escravidao perpetua-se no cenario

trabalhista. Segundo Gabriela Neves Delgado (2006, p. 237):

Para que o homem seja considerado fim em si mesmo é necessario que o Estado
garanta a efetividade do direito ao trabalho digno, por meio de praticas sociais de
carater interno e internacional. Por meio da promocéo de direitos é que a dignidade
sera reconhecida em cada ser humano.

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) estima que existam pelo menos 12,3
milhGes de pessoas submetidas a trabalho for¢cado em todo o mundo, e, no minimo, 1,3

milhdo na América Latina®.

1.1. BREVE NOTICIA HISTORICA DO TRABALHO ESCRAVO NO BRASIL

O trabalho escravo remonta a chegada dos portugueses as terras brasileiras. De inicio,
a relacdo de trabalho entre portugueses e indios se deu por meio do escambo, ou seja, troca de
trabalho por materiais atrativos aos indios, como espelhos, colares, dentre outros objetos de
baixo valor aquisitivo. A Coroa Portuguesa logo visualizou o neg6cio como lucrativo, ja que a
mdo de obra indigena era bem mais barata que a negra, e expediu as Cartas de Doagdes das

Capitanias Hereditarias, que legalizaram a méo de obra aborigene (BENTEMULLER, 2012).

* Fonte da pesquisa: http://www.senado.gov.br/noticias/Jornal/emdiscussao/trabalho-escravo/trabalho-escravo-
atualmente.aspx. (Acesso em: 01.02.2013).



Aos poucos, o trabalho dos indios foi sendo considerado insuficiente e ndo
especializado, afinal, os nativos ndo eram acostumados com o trabalho sisteméatico e com a
organizacdo adequada, para atender ao mercantilismo. Além do mais, os indios adquiriram
doencas, ao entrarem em contato com 0s brancos, e muitos acabaram morrendo por esse
motivo.

O tréafico de negros torna-se, nesse momento, um neg6cio mais atraente, ja que trazia
lucros exorbitantes, que eram geralmente divididos entre traficantes, a realeza e a Igreja
Catolica. Entdo, em 1559, foi permitida a entrada de escravos negros no Brasil. Os escravos
vieram inicialmente para trabalhar nos engenhos de aglcar e nos canaviais. Quando a
producdo canavieira comecou a declinar, apds a expulsdo dos holandeses do pais, iniciaram-se
as buscas por minérios nas terras brasileiras. Quando descobriram as “minas gerais” no centro
do Brasil, a sociedade colonial migrou do litoral para o interior do pais. Os escravos passaram
a ser mais explorados; surgiram, em maior escala, rebelides, assassinatos dos senhores,
suicidios, formacéo de quilombos.

No segundo reinado, o comércio do café se tornou o mais lucrativo, baseando-se na
monocultura, nos latifundios e na mao de obra escrava. Os lucros da exportacdo do café foram
investidos no setor industrial. Ap6s a Revolucdo Industrial, o escravismo ndo era mais
adequado ao sistema capitalista. A Inglaterra incentivava a mutacdo do sistema mercantilista
para o industrial.

Em 1850, o trafico negreiro foi proibido pela Lei Eusébio de Queiroz. Em 1854, a Lei
Nabuco de Araujo estabelecia san¢des aos que praticassem o trafico de escravos. Outras leis
surgiram, como a Lei do Ventre Livre e a Lei dos Sexagenarios, para amenizar a situacao do
escravo no Brasil. Até que, em 13 de maio de 1888, por meio da Lei Aurea, assinada pela
Princesa Isabel, a escravidao foi abolida no Brasil.

Com isso, a solucdo encontrada pelos grandes fazendeiros foi importar mao de obra
europeia, para trabalhar nas fazendas e nas plantagfes de café. Os imigrantes, quando
chegavam ao Brasil, ja trabalhavam a fim de quitar a divida que tinham com seus patroes,
referente aos custos da viagem, moradia, alimentacao, ferramentas de trabalho. As dividas se
mostravam altamente abusivas. Essa forma de serviddao se mostra demasiadamente parecida
com a atual escraviddo encontrada em nosso pais. Os trabalhadores ficam presos aos seus

patrdes até quitarem totalmente suas dividas, o que raramente acontece.

1.2. ESCRAVIDAO CONTEMPORANEA NO BRASIL



Passados mais de cem anos da abolicdo da escravatura, esse regime de trabalho néo foi
suprimido pela pratica social. Enquanto, na escravizacdo, a etnia era o fator determinante, na
escraviddo contemporanea, a situacdo socioecondmica € bem mais gritante do que a cor da
pele. Porém, ha caracteristicas que ainda permanecem as mesmas: a puni¢cdo — chegando até
ao assassinato —, as ameacas, a violéncia, a falta de condi¢des minimas de sobrevivéncia e a
reducdo da pessoa a condigdo de mercadoria.

Homens, mulheres e criancas ainda sdo prisioneiros da escraviddo, forcadas a lidar
com os piores trabalhos, sob as mais degradantes condices, sujeitos a toda sorte de violéncia
e destituidos do mais fundamental dos direitos: o direito de ir e vir. Isso é analisado pela
escritora inglesa Binka Le Breton (2002), que mostra que a quantidade de pessoas que vivem
atualmente como escravos ainda € muito elevada.

Se, no passado, a propriedade do escravo era permitida, o preco do escravo era caro, 0
“escravo-bem” custava importancia considerdvel e poucos podiam adquiri-lo, o que
demandava cuidado do senhor. Hoje, este custo é quase zero, o trabalhador escravo é quase
descartavel, pois o custo da mao-de-obra equivale, na maioria das vezes, ao custo do
transporte, 0 que torna a escraviddo contemporanea mais vantajosa economicamente
(SCHMIDT, 2014).

As primeiras denuncias dessa escraviddo contemporanea se deram nas décadas de
60/70, época da expansdo econdmica da Amazdnia, incentivada pelo Governo Militar.
Durante a ditadura militar, o governo federal concedeu uma série de contribui¢es a empresas,
para que se instalassem na Amazbnia com a intencdo de desenvolver a agricultura e a
indUstria nessa regido. Porém, isso foi feito sem organizacdo da divisdo das terras ou da
instalacdo de servigos essenciais. O que acabou acontecendo é que muitos lugares da
Amazo6nia tornaram-se terras sem lei (BENTEMULLER, 2012).

Nessa época, comecaram a circular as primeiras noticias que denunciavam o trabalho
escravo a imprensa, divulgadas pela Policia Federal, até entdo, pouco ou nada se ouvia falar
sobre escraviddo contemporanea. A partir de 1970, as noticias ndo paravam mais de circular,
apesar da grande represalia do Governo Militar, que temia o crescimento das lutas sociais e 0
fortalecimento dos trabalhadores do campo.

No trabalho escravo contemporéneo no Brasil, as vitimas s&o predominantemente
homens, provenientes de outras regibes que ndo aquela onde sdo escravizados. Os
trabalhadores séo aliciados e saem de seus lugares, por desconhecerem as condigdes reais de
trabalho que os esperam, ou pela falta de alternativa em seus lugares de origem, mesmo

conscientes das condi¢des aviltantes que vao enfrentar.



As atividades econémicas em que o trabalho escravo tem sido mais encontrado na
zona rural sdo a pecuéria bovina, o desmatamento, a producdo de carvao para siderurgia, a
producdo de cana-de-acgucar, de grdos, de algoddo, de erva-mate, de pinus. Embora essa forma
de trabalho seja mais facilmente encontrada na zona rural, também ha importante incidéncia
em oficinas de costura e em canteiros de obras nas cidades.

O trabalho escravo passa por uma rede de aliciamento de pessoas. Os trabalhadores,
que geralmente vém de regides pobres, secas e sem empregos, sdo seduzidos pela promessa
de um emprego com bom salario, comida e local para ficar. Frequentemente um empreiteiro
(genericamente conhecido como gato) oferece 0 emprego a esses trabalhadores, acompanhado
de dinheiro como "adiantamento do salario”. Os trabalhadores sdo levados a lugares
desconhecidos, em caminhdes, chegam, muitas vezes, a pararem em pens@es, para dormir. A
viagem dura varios dias, chegando, geralmente, ao seu destino a noite. Usualmente, os gatos
oferecem uma boa cachaga a esses trabalhadores durante o percurso, para que nao lembrem o
caminho de volta. Binka Le Breton (2002, p. 26) explicita bem a situacdo aqui relatada, ao

afirmar que:

O comércio de seres humanos é largamente desconhecido, sempre escondido e
veementemente negado por parte dos escravizadores. Existe, de fato, uma rede de
escravizadores que vai do dono da propriedade até a dona da pensdo, passa pela
figura central do empreiteiro, é sustentada pelos pistoleiros, é apoiada pela dona do
bordel, e ainda pelo caminhoneiro que leva os pedes e pelo policial ou o fiscal que
fecha os olhos quando, em sua barreira, para uma carreta cheia de homens. Todos
dependem uns dos outros, até mesmo o pedo - ele precisa comer. Na medida em que
a mercadoria — que € 0 pedo — transita por essa cadeia, cada pessoa lucra. Por isso a
escravidao é dificil de ser erradicada.

Quando os trabalhadores chegam ao seu destino, sdo encaminhados geralmente a
matas, sem local para se alojarem (quando ha, ndo existe a minima condicdo de sobrevivéncia
digna), sem alimentacdo adequada, sem agua potavel e sem o seu direito de ir e vir.
Normalmente, os trabalhadores ficam presos as suas dividas e quase sempre aos homens
armados que impedem sua fuga. Os trabalhadores descobrem que estdo devendo o que
consumiram durante a viagem e tudo que estdo consumindo (alimentos e alojamento
inadequados que sdo cobrados a precos altissimos). Sem ter como saldar sua divida,
confinados por homens armados e isolados geograficamente, os trabalhadores ficam presos ao
local, sdo obrigados a trabalhar em jornadas extraordinarias sem qualquer equipamento de

trabalho ou protecéo. Para Sutton (1994, p. 22):



O principal instrumento de escravizagdo no Brasil de hoje é o endividamento — a
imobilizagdo fisica de trabalhadores em fazendas, até que terminem de saldar
dividas a que ficaram submetidos através de fraude e pelas proprias condicbes da
contratacdo do trabalho. Trabalhadores de regides atingidas pela recessdo ou pela
seca sdo aliciados por contratos verbais, e depois levados em caminhdes que 0s
transportam a milhares de quilémetros de distancia, para trabalhar em condicGes
perigosas. Ao chegar ao destino, os saldrios atraentes que lhes haviam sido
prometidos sdo reduzidos, e depois confiscados para pagar o custo do transporte, da
alimentacéo e até dos instrumentos de trabalho. Normalmente os trabalhadores néo
tém acesso aos calculos dos encargos debitados em seu nome, e nao recebem
dinheiro vivo. Com o passar do tempo, a divida dos trabalhadores vai ficando maior,
de tal modo que lhes é impossivel ir embora. A identidade e a carteira de trabalho
frequentemente so retidas para que os trabalhadores ndo escapem. A intimidacéo e
a forca fisica sdo comuns para evitar fugas.

Mesmo diante dessa situacdo e de seguidas dendncias, o Brasil s6 reconheceu, em
1995, que brasileiros ainda eram submetidos a trabalho escravo. Foi preciso que o pais fosse
processado junto a Organizacdo dos Estados Americanos (OEA), para que se aparelhasse,
para combater o problema. Telma Barros Penna Firme (2011, p. 351), a respeito do caso,

assim explicita:

A questdo em debate é delimitada no caso brasileiro relativo ao trabalho escravo que
teve repercussdo internacional, cuja vitima € José Pereira. Trata-se do primeiro caso
de trabalho escravo contra o Estado brasileiro que chegou a Comisséo
Interamericana de Direitos Humanos no ano de 1994 e acabou por desencadear um
acordo em que o Estado brasileiro comprometeu-se a realizar as seguintes metas: (1)
o0 reconhecimento publico de responsabilidade internacional pelo Estado brasileiro
em relacdo a violagdo de Direitos Humanos no caso José Pereira; (I1) julgamento e
punicdo dos responsaveis individuais; (111) medidas pecuniarias em reparagdo para a
vitima em questao; (IV) medidas de repressdo e prevencao ao trabalho escravo; (V)
modificagdes legislativas; (V1) medidas de fiscalizacdo ao trabalho escravo,
fortalecendo o Ministério Pablico do Trabalho, o Grupo Modvel do TEM,
assegurando a punicdo dos autores dos crimes de trabalho escravo junto ao Poder
Judiciario e fortalecendo a divisdo de Repressdo ao Trabalho Escravo de
Departamento de Policia Federal; (VII) adotar medidas de sensibilizacdo por meio
de campanhas; e (VIII), finalmente, mecanismos de continuidade com a finalidade
de monitorar o cumprimento do presente acordo.

O caso “Z¢é Pereira”, como ficou conhecido, € considerado o marco definidor do
combate do trabalho escravo como politica pablica de Estado. De modo que, o trabalho
forcado foi, durante anos, negado pelas autoridades brasileiras e o0 seu reconhecimento gerou
consequente adog¢do de uma politica publica e de agdes do Estado, para reprimir sua
ocorréncia. O crime de trabalho escravo atualmente, de acordo com o artigo 149 do Cddigo
Penal, deve ser punido com prisdo de dois a oito anos. A pena pode chegar a até 12 anos, se 0

crime for cometido contra crianga ou por preconceito.

3. TRABALHO ESCRAVO URBANO



A Constituicdo Federal afirma que toda propriedade, seja rural ou urbana, deve
cumprir sua funcdo social. Embora os casos de trabalho escravo rural sejam 0s mais
conhecidos, o trabalho escravo também tem sido descoberto nas cidades ou em outras
atividades, fazendo surgir os escravos urbanos. Muitos empresarios atualmente utilizam essa
forma de trabalho, para auferir ainda mais lucros, tanto que a EC n° 81/2014 também prevé o
confisco de propriedades urbanas onde se encontre trabalho escravo.

Dados apontam que o nimero de trabalhadores sujeitos as condi¢des analogas a de
escravo resgatados na area urbana no ano de 2013 superou o da zona rural. Segundo a
Comissdo Pastoral da Terra, 53% dos trabalhadores resgatados provieram da zona urbana.
Desse namero, 40% vieram da construcdo civil, caracterizando o setor da economia brasileira
com maior incidéncia do trabalho escravo®.

Grande parte dos escravos urbanos sdo homens analfabetos ou com infimo nivel de
escolaridade e se concentram, na maioria das vezes, na construcéo civil ou na confeccéo de
roupas. Muitos trabalhadores também sdo provenientes de outros paises, como os bolivianos,
paraguaios, peruanos, que, geralmente, encontram-se na condicao de imigrantes ilegais, 0 que
torna o combate ao trabalho escravo nesses setores ainda mais dificil, j& que as vitimas tém
medo de fazer a denincia e serem expulsas do pais. Estima-se que cerca de 300 mil
estrangeiros latino-americanos moram na regido metropolitana de Sdo Paulo. Muitos desses
estrangeiros deixam seu pais devido a pobreza que enfrentam e vém em busca de
oportunidades de emprego, tornando-se alvos faceis da escraviddo contemporanea®.

Pode-se dizer que a maior parte dos casos de trabalho em condicGes anédlogas a de
escravo no meio urbano verificado no Brasil envolve imigrantes ilegais em atividades
relacionadas a industria téxtil. Os empresarios aproveitam a fragilidade em que se encontram
os imigrantes, j& que estdo longe de casa e em situacdo irregular no pais, e exploram seu
trabalho, pagando salarios miseraveis por jornadas extensas, em condi¢cGes desumanas de
moradia e alimentagdo. Os imigrantes geralmente trabalham em oficinas de costura ilegais,
terceirizadas por confecgdes contratadas por marcas conhecidas. A maioria esta concentrada
na cidade de Sdo Paulo e vem enganada com a promessa de um bom emprego, mas ja chegam

com as dividas referentes ao custo da viagem. Passam a ser escravizados, ganham em torno de

® Fonte da pesquisa: http://reporterbrasil.org.br/2014/02/escravidao-urbana-passa-a-rural-pela-primeira-vez.
(Acesso em 08.03.2014).

® Mais informagbes acerca do trabalho escravo urbano podem ser encontradas no endereco:
http://www.escravonempensar.org.br/wp-
content/uploads/2013/05/upfilesfolder_materiais_arquivos_fasciculo_trabalho_esc_urb_web01.pdf.



300 reais por més, sobre o qual recaem descontos relativos a alimentagdo, habitacdo, 4gua, luz
e o0s custos da viagem. Trabalham em ambientes inadequados, insalubres, perigosos, que
também sdo seus locais de moradia, trabalham por longas horas diarias, sem intervalos ou
descanso, com salarios injustos, reduzidos a condi¢cdes degradantes, além de, muitas vezes,
sofrerem privacao da liberdade.

Outro polo de incidéncia do trabalho escravo urbano estd no mercado do sexo, grande
responsavel pelo trafico de pessoas, sendo o terceiro mais lucrativo do mundo, perdendo
apenas para o trafico de drogas e de armas. As mulheres sdo as principais vitimas desse tipo
de mercado, embora existam casos de criancas, travestis e homens escravizados. Geralmente
essas pessoas moram nos prostibulos, casas de show e boates em que trabalham, ndo recebem
salario, apenas alimentacdo, produtos de higiene e vestuario.

E not6rio que a Emenda Constitucional n® 81/2014 tem como principal objetivo coagir
a modalidade de trabalho escravo tida como mais comum no pais — o trabalho escravo rural
—, uma vez que o instituto juridico da “desapropriacdo” ¢ utilizado em nosso sistema juridico
costumeiramente para desapropriacdo de terras utilizadas para agricultura ou pecuéria. A
desapropriacao, contudo, pode ter como objeto qualquer bem mdvel ou imo6vel dotado de
valoragéo.

Logo, ndo resta davida de que a alteracdo constitucional também poderé ser utilizada
como instrumento de combate ao trabalho escravo em meio urbano, havendo o confisco de
propriedades onde for encontrado trabalho escravo e as destinando a reforma agréaria, no caso

de propriedade rural, ou ao uso social urbano, como programas de habitacdo popular.

4. LUTA PELO COMBATE AO TRABALHO ESCRAVO

O primeiro tratado que proibiu a escraviddo foi firmado em Genebra, no ano de 1926,
pela Liga das Nagdes Unidas.

A Organizagdo das Nagdes Unidas, em 1948, anunciou a Declaragdo Universal dos
Direitos do Homem, a qual pregava, ao longo de seus artigos, a liberdade, igualdade,
fraternidade e dignidade, no entanto é o art. 4° que menciona especificamente sobre a
escravidao, alertando que “ninguém sera mantido em escravidao ou servidao; a escraviddo e o
trafico de escravos serdo proibidos em todas as suas formas”. O art. 5° diz que: “ninguém sera
submetido a [...] tratamento [...] desumano ou degradante” (NUNES, 2005).

A OIT abordou a questdo do trabalho for¢cado em duas convencdes. A primeira

convencao sobre 0 tema, intitulada “Convengdo sobre o Trabalho Forgado”, ocorreu em 1930



e define trabalho forcado como “todo trabalho ou servigo exigido de uma pessoa sob a ameaca
de sancdo e para o qual ela ndo tiver se oferecido espontaneamente”. A segunda convengao,
“Convengao sobre a Aboli¢ao do Trabalho Forgado”, ocorreu em 1957 e relata que o trabalho
forcado jamais pode ser utilizado com a finalidade de desenvolvimento econdmico ou como
instrumento de educacdo politica, de discriminacéo, disciplinamento por meio do trabalho ou
como punigéo por participar de greve.

No Brasil, devido a gravidade do problema do trabalho escravo contemporaneo, a
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) programou, em 2002, o Projeto de Combate ao
Trabalho Escravo. Desde entdo, a OIT age em parceria com instituicbes nacionais
comprometidas com o tema, em especial aquelas que fazem parte da Comissédo Nacional para
a Erradicacédo do Trabalho Escravo (CONATRAE).

Instituida em agosto do ano de 2003, a CONATRAE é um 6rgdo colegiado vinculado
a Secretaria Especial dos Direitos Humanos (SEDH) da Presidéncia da Republica e tem como
funcdo primordial elaborar e monitorar a execucdo dos Planos Nacionais para a Erradicagédo
do Trabalho Escravo.

O sistema legal brasileiro baseia-se em varios acordos de parcerias que tem realizado,
e as penas legais foram delimitadas. A Lei n° 10.803, de 11 de dezembro de 2003, alterou o
artigo 149 do Cddigo Penal, e trouxe uma conceituagdo de que trabalho escravo é “reduzir
alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada
exaustiva, quer sujeitando-o a condicGes degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomogao em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto”.

Além de conceituar trabalho escravo, o artigo também estabeleceu uma pena de
reclusdo de dois a oito anos e multa correspondente & violéncia. Essa pena pode ser
aumentada em metade do periodo, caso o crime cometido seja contra uma crian¢a ou
adolescente ou por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem. O mesmo
artigo define que séo considerados como autores deste crime quem cercear 0 uso de qualquer
meio de transporte por parte do trabalhador, quem mantiver vigilancia ostensiva no local de
trabalho ou se apoderar de documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o objetivo de
reté-lo no local de trabalho.

No ano de 2003, foi langcado o Plano Nacional pela Erradicacdo do Trabalho Escravo
no Brasil. Considerando-se as dificuldades de meios existentes, além de sombreamentos entre
as atribuigdes da Justica Federal e dos Estados, pode-se dizer que o plano enfrentou um
grande desafio. No ano de 2008, em continuidade as a¢fes produzidas no 1° Plano e com o

intento de preencher os espacgos vazios deixados pelo mesmo, um novo documento apresenta



acOes ligadas a prevencdo e a reinsercdo dos trabalhadores resgatados. O 2° Plano Nacional
ressalta também as questdes ligadas a reforma agraria, a articulagdo de agdes governamentais
no combate ao trabalho escravo, por meio da extensdo de politicas sociais, como, por
exemplo, programas de transferéncia de renda aos trabalhadores resgatados, bem como
enfatiza a necessidade de inclusdo do setor empresarial, para enfrentar o problema. Além de
todos os empecilhos, os debates politicos sobre o conceito de trabalho escravo causam
lentiddo na implantacédo do Plano.

Como bem ressaltou o Desembargador Federal Hilton Queiroz, quando relator do
Recurso Criminal N° 2000.35.00.012362-1/GO:

Assim, parece ndo restar dividas de que a submissdo de trabalhadores a condicéo
andloga a de escravo afronta todo um sistema de 6rgdos e institui¢des federais que
tratam de prevenir e reprimir esta pratica, de modo a assegurar que o direito do
trabalho possa alcangar, indistintamente, a todos os trabalhadores, preservando-o de
macula que o elimina em definitivo: a auséncia de liberdade. Ademais, a persisténcia
desta conduta Brasil afora, a despeito da longa e efetiva atuacdo destes 6rgdos e
instituicGes, revela a intencdo dos agentes em prosseguir afrontando-os ou
ignorando-os, donde resultar inequivoca a leséo ao sistema.

(TRF-1 - RCCR: 12362 GO 2000.35.00.012362-1, Relator: DESEMBARGADOR
FEDERAL HILTON QUEIROZ, Data de Julgamento: 26/11/2002, QUARTA
TURMA, Data de Publicagdo: 05/02/2003 DJ p.39)

Além desses planos, do ponto de vista politico, surgiu a Proposta de Emenda
Constitucional (PEC 438/2001 ou PEC 57/1999) como forma de combate ao trabalho escravo,
aprovada como Emenda Constitucional n° 81/2014, que prevé a expropriagdo de terras no
caso de comprovacdo de existéncia de trabalho escravo, revertendo a area em assentamento

dos colonos que j& trabalhavam na respectiva gleba.

5. EMENDA A CONSTITUICAO N° 81/2014

5.1. TRAMITACAO DA “PEC DO TRABALHO ESCRAVO” E APROVACAO DA
EMENDA

A Proposta de Emenda a Constitucional (PEC) n° 438 foi apresentada em 1999 pelo
Ex-Senador Ademir Andrade (PSB-PA), sob o nimero 57/1999. Ela propde nova redacao ao
art. 243 da Constituicdo Federal, que trata do confisco de propriedades em que forem
encontradas lavouras de plantas psicotrdpicas ilegais, como a maconha.

A redacéo proposta pelo Ex-Senador Ademir Andrade € a seguinte:



Art. 243. As glebas de qualquer regido do Pais onde forem localizadas culturas
ilegais de plantas psicotropicas ou a exploragdo de trabalho escravo serdo
imediatamente expropriadas e especificamente destinadas a reforma agraria, com o
assentamento prioritario aos colonos que ja trabalhavam na respectiva gleba, sem
qualquer indenizacdo ao proprietario e sem prejuizo de outras sancdes previstas em
lei.

Pardgrafo Unico. Todo e qualquer bem de valor econdmico apreendido em
decorréncia do trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins e da exploracdo de
trabalho escravo sera confiscado e se revertera, conforme o caso, em beneficio de
instituicGes e pessoal especializado no tratamento e recuperacdo de viciados, no
assentamento dos colonos que foram escravizados, no aparelhamento e custeio de
atividades de fiscalizagdo, controle e prevencao e repressao ao crime de trafico ou
do trabalho escravo.

No Senado Federal, a PEC tramitou durante dois anos e foi aprovada em 2001. Na
Cémara, em 11 de agosto de 2004, a matéria foi aprovada em primeiro turno no Plenério da
Casa — com 326 votos favoraveis, dez contrarios e oito absten¢des. Em 22 de maio de 2012,
a proposta foi aprovada em segundo turno no plenario da Camara, depois de dez anos em
tramitacdo na Casa. O texto voltou a tramitar no Senado, para avaliacdo das alteracdes feitas
pelos deputados. Foi aprovado pela Comissédo de Constituicdo, Justica e Cidadania (CCJ) no
més de junho de 2013. No dia 27 de maio de 2014, o Senado Federal aprovou a PEC do
Trabalho Escravo. Foram 59 votos a favor, nenhum contra e nenhuma abstenc¢éo, na votacao
em primeiro turno, e 60 votos a favor, nenhum contra e nenhuma abstencdo no segundo
turno’.

A PEC do Trabalho Escravo (como ficou conhecida a PEC 438/2001) foi promulgada
como Emenda Constitucional n°® 81 no dia 05 de junho de 2014 e d& nova composi¢do ao

artigo 243, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 243. As propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais onde forem
localizadas culturas ilegais de plantas psicotropicas ou a exploracdo de trabalho
escravo na forma da lei serdo expropriadas e destinadas a reforma agréaria e a
programas de habitagdo popular, sem qualquer indenizacdo ao proprietario e sem
prejuizo de outras sangdes previstas em lei, observado, no que couber, o disposto no
art. 5°.

Paragrafo Unico. Todo e qualquer bem de valor econémico apreendido em
decorréncia do tréfico ilicito de entorpecentes e drogas afins e da exploragdo de
trabalho escravo sera confiscado e reverterd a fundo especial com destinacdo
especifica, na forma da lei."

A emenda sera mais um instrumento que ndo se restringe a discussdo do assunto, a
fiscalizagdo e imposicdo de multas, mas insere o tema na esfera penal e responsabiliza

criminalmente aqueles que fazem o uso dessa pratica.

’ Mais informacBes acerca da tramitacio e aprovagdo da Emenda n° 81/2014 podem ser encontradas no
endereco: http://www.trabalhoescravo.org.br



5.2. DEBATES ACERCA DA CONSTITUCIONALIDADE DA PEC 438/2001

A constitucionalidade da proposta estd pautada no artigo 1° da Constituicdo Federal
que enumera como fundamentos da Republica Federativa do Brasil enquanto Estado
Democratico de Direito: a cidadania, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (incisos I, 11 e IV).

Ja entre os principios gerais da atividade econdmica, 0s quais deveriam nortear as
condutas de qualquer empregador, figura, no préprio caput do artigo 170, a ordem econémica
fundada na valorizagdo do trabalho humano e da livre iniciativa, tendo por fim assegurar a
todos uma existéncia digna, conforme os ditames da justica social e observados, entre outros
principios, a funcédo social da propriedade (inciso I11).

O crime de trabalho escravo também gera dano a sociedade, pois a préatica
desconsidera o Estado Social, de modo que os empregadores escravocratas alcangam uma
vantagem indevida perante a concorréncia que respeita as normas trabalhistas. A prética,
portanto, reflete o conhecido “dumping social”, totalmente incompativel com a ordem
econdmica brasileira, j& que o agente econémico tenta nulificar o valor social do trabalho,
através de violagdes em larga escala e prejuizos a dignidade da pessoa humana, implicando
contaminacdo do ambiente concorrencial.

A seu turno, o artigo 186 da Constituicdo assevera que a funcdo social é cumprida,
qguando a propriedade rural atende, simultaneamente e segundo critérios e graus de exigéncia
estabelecidos em lei, a alguns requisitos, dentre os quais a observancia das disposi¢des que
regulam as relacGes de trabalho e uma exploracdo que favoreca o bem-estar dos proprietarios
e dos trabalhadores (incisos Il e 1V), o que, evidentemente, ndo ocorre no caso de trabalho
escravo (OIT, 2007).

O Brasil tambem se vinculou a obrigagc6es internacionais no sentido de erradicar o
trabalho escravo, como as Convengdes da OIT n° 29 (Decreto n° 41.721/1957) e n° 105
(Decreto n° 58.822/1966), a Convencéo sobre Escravatura de 1926 (Decreto n® 58.563/1966)
e a Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de San Jose da Costa Rica —
Decreto n°® 678/1992). Todos esses acordos sdo plenamente compativeis com a Carta Magna e
contém dispositivos que preveem a adocdo imediata de medidas de qualquer natureza
necessarias, para erradicar o trabalho escravo.

Esta norma gerou grande polémica acerca de sua constitucionalidade, tendo como

ponto central a discussao entre direito de propriedade versus o rol de principios que regem 0s



direitos humanos. Embora a propriedade insira-se no rol de direitos fundamentais, ndo é um
direito absoluto, j& que esta condicionada a funcéo social.

Entretanto, a discussdo mais acalorada e maior empecilho para seu normal andamento
situou-se na conceituacdo do que é trabalho escravo. Uma batalha de 19 anos se completa
com a aprovagdo da PEC. Mas, outra batalha existente é a de garantir que o conceito de
trabalho anélogo ao de escravo, base do atual combate a esse crime, ndo seja dissipado, de

modo que a norma constitucional torne-se inaplicavel.

6. PROBLEMATICA NA DEFINICAO DE TRABALHO ESCRAVO

Um dos maiores problemas enfrentados pela PEC 438/2001 durante sua tramitacao
pairou na definicdo do que € trabalho escravo. Os que a ela eram contrarios apontavam que,
antes de votar a proposta, precisava-se definir o que realmente é trabalho escravo. Mesmo
apos aprovada e promulgada como Emenda Constitucional, ainda ha muito debate acerca do
tema e muita luta entre os que pretendem a modificacdo do conceito de trabalho escravo e os
que defendem a permanéncia da atual defini¢do do crime.

A PEC define como trabalho escravo, entre outros comportamentos, “a submissao ao
trabalho forgado, exigido sob a ameaca de puni¢do, com uso de coacdo” e a retencdo do
trabalhador no local de trabalho, seja por meio de dividas forcadas, impedimento de acesso
aos meios de locomogdo ou vigilancia ostensiva. O texto ressalva que “o mero
descumprimento da legislagdo trabalhista” ndo se enquadra nas defini¢des de trabalho
escravo.

Outra sugestao do governo pretendia qualificar como trabalho escravo a “submissdo a
jornada exaustiva”. Esta expressdo foi rejeitada pela Comissdo Mista Especial para
Consolidacdo da Legislacdo Federal e Regulamentacdo de Dispositivos da Constitui¢do, por
considera-la singela e genérica, possibilitando interpretacdes as mais variaveis.

O artigo 149 do Cadigo Penal brasileiro, como visto, define o crime de escraviddo
como “reduzir alguém a condi¢do andloga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condigOes degradantes de trabalho, quer
restringindo, por qualquer meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto”.

O referido artigo prevé claramente quatro situagdes: cerceamento de liberdade de se
desligar do servico, serviddao por divida, condi¢des degradantes de trabalho e jornada

exaustiva. Ha ainda trabalho escravo por equiparacdo (incorrem na mesma pena), quando



ocorre o0 cerceio dos meios de transporte, manutencdo da vigilancia ostensiva no local de
trabalho e apoderamento de documentos e objetos pessoais do trabalhador, tudo com a
finalidade de reter os empregados no local de trabalho.

Em interpretacdo restritiva, Mirabete (2006, p. 170) explica que:

O bem juridico protegido é a liberdade individual, ou seja, o status libertatis do
homem que é a de ser livre da serviddo ou do poder de fato de outra pessoa, a
dignidade da pessoa humana, a qual ndo pode ser submetida a tratamento desumano
ou degradante (art. 5, Il1, da CF).

O sujeito ativo pode ser qualquer pessoa que pratica a conduta por uma das formas
previstas no dispositivo. Para Mirabete (2006), o sujeito passivo é todo ser humano, sem
distin¢do de raga, sexo ou idade, ndo importando ser civilizado ou ndo, uma vez que, muito
embora o fim quase sempre seja a prestacdo de trabalho, ndo se pode descartar a hipétese, por
exemplo, da venda de uma filha ao harém de um sultdo, pois mesmo a vida de conforto e écio
pode configurar o delito.

Hoje, a presenca da relacdo de trabalho é indispensavel para a caracterizagdo do tipo
penal, pouco importando, porém, se a relacdo esta mascarada ou formalizada. A relacdo de
trabalho esta baseada nos fatos, e ndo na forma, e ocorre quando uma pessoa presta servicos a
outra em troca de alguma vantagem econdmica.

Rogério Greco (2011) afirma que o bem juridicamente protegido pelo art. 149 do
Caodigo Penal, quando menciona a reducdo a condicdo analoga a de escravo, € a liberdade da
vitima, j& que estd impedida de seu direito de ir e vir, ou mesmo permanecer onde queira.
Entretanto, o autor destaca que, quando a lei menciona as condicBes degradantes de trabalho,
protege outros bens como a vida, a salde e a seguranca do trabalhador.

Ja a Organizacdo Internacional do Trabalho tipifica a pratica como "todo trabalho ou
servico exigido de um individuo sob ameaca de uma pena qualquer para o qual ndo se
apresentou voluntariamente".

Segundo a defini¢do de Schwarz (2008, p. 117-118), trabalho escravo contemporaneo

O estado ou a condicdo de um individuo que € constrangido a prestacao de trabalho,
em condigdes destinadas a frustragdo de direito assegurado pela legislagdo do
trabalho, permanecendo vinculado, de forma compulsoria, ao contrato de trabalho
mediante fraude, violéncia ou grave ameaca, inclusive mediante a retencdo de
documentos pessoais ou contratuais ou em virtude de divida contraida junto ao
empregador ou pessoa com ele relacionada.



Os fatos que dao origem ao enquadramento do ponto de vista penal e trabalhista séo
sempre 0s mesmos, embora apresentem focos distintos, ja que, na esfera penal, a preocupacao
maior € com o autor do delito, enquanto, na esfera trabalhista, a preocupacdo € com as
vitimas. Desse modo, se tudo gira em torno dos mesmos fatos, ndo ha motivos para
enquadramentos diversos. O trabalho escravo, mais do que uma infragdo trabalhista, é uma
infracdo de direitos humanos.

Para uma melhor compreensédo do que seja trabalho escravo, faz-se importante analisar
0 que seja trabalho decente, ja que o trabalho escravo € um constrangimento a essa forma de
mister. A OIT define trabalho decente como um “trabalho produtivo e adequadamente
remunerado, exercido em condicdes de liberdade, equidade e seguranca, sem quaisquer
formas de discriminacao, e capaz de garantir uma vida digna a todas as pessoas que vivem de
seu trabalho”.

O atual conceito de trabalho escravo ndo pode ser tdo delimitado quanto o daquele
praticado na Antiguidade ou na colonizagdo do Brasil, onde a ideia de escraviddo estava
intrinsecamente ligada a de propriedade, era o dominio de um homem sobre o outro. Na
escraviddo moderna, ndo ha trafico nem comercializacdo, como acontecia na época colonial,
mas a privacao da liberdade continua sendo a principal caracteristica da pratica. Este fator
hoje é de mais dificil visibilidade do que nos tempos da escraviddao dos negros, uma vez que
ndo mais se utilizam correntes, para prender o homem a terra, mas sim ameacas fisicas, terror
psicolégico ou mesmo as grandes distancias que separam a propriedade da cidade mais
préxima.

O significado do trabalho escravo deve estar associado ao contexto histérico em que
esta inserido, pois este nunca é o mesmo e ja se apresentou sob vérias formas, origens e
justificativas, cada um dispondo de elementos constitutivos que os identificam com os
periodos que ocorreram. O que definia o trabalho escravo em uma época pode simplesmente
ser desprezado ou nédo se contextualizar em outra etapa historica, embora sempre presente na
historia humana (FAVERO, 2010).

O trabalho escravo contemporaneo é uma realidade que priva pessoas de sua liberdade
dos mais diversos modos e rechacga a dignidade da pessoa humana, desrespeitando os direitos
minimos dos trabalhadores. A conduta descrita no tipo penal fere, acima de tudo, o principio
da dignidade da pessoa humana, atributo minimo do ser humano. Ainda que apresente
distingdes em relacéo a escraviddo classica, a escraviddo contemporanea ndo deixa de ser téo
repulsiva quanto aquela, violando fundamentos da propria Republica Federativa do Brasil,

como os da cidadania, da dignidade da pessoa humana e dos valores sociais do trabalho.



O debate acerca de sua definicdo é relevante para uma melhor percep¢do da matéria e
construcdes doutrinarias, porém os trabalhadores que sdo mantidos reféns desse crime néo
podem esperar mais tempo, enquanto se discute a conceituacao de trabalho escravo, quando o

crime esté visivel aos olhos de todos.

6.3. PROJETO DE LEI N° 3842/2012

A Frente Parlamentar Agropecudria, conhecida com a Bancada Ruralista, apresentou,
inclusive, o Projeto de Lei n° 3842/2012, proposto pelo Senador Romero Juca (PMDB/RR), 0
qual define o conceito de trabalho escravo. O projeto alteraria 0 Codigo Penal, ja que passa a
conceituar trabalho escravo como: “Reduzir alguém a condi¢do analoga a de escravo, trabalho
forcado ou obrigatorio, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou obrigatérios mediante
ameaca, coacdo ou violéncia, quer restringindo a sua locomog¢édo em razdo de divida contraida
com o empregador”.

O projeto retira os termos “jornada exaustiva”, “condi¢des degradantes de trabalho” e
isenta a figura do preposto (o chamado “gato™) e inclui a necessidade de ameaca, coacao e
violéncia para a caracterizacdo do trabalho escravo. A expressdo "condicdo andloga a de
escravo, trabalho forcado ou obrigat6rio” compreendera o trabalho ou o servigo exigido de
uma pessoa sob ameaca, coacdo ou violéncia, com restricdo de locomogéo e para o qual essa
pessoa ndo se tenha oferecido espontaneamente.

Né&o se pode falar em consentimento por parte dos explorados, ainda que estes estejam
conformados frente a superexploracdo. Como se sabe, normalmente, os trabalhadores sdo
pessoas pobres com necessidade de sustentar a si e a sua familia, buscando sua sobrevivéncia
minima. Afirmar que o consentimento por parte destes trabalhadores descaracterizaria o crime
seria como incriminar a pobreza e afastar a protecdo do Estado frente aos excluidos.

Em 17 de outubro de 2013, a Comissdo Mista Especial para Consolidacdo da
Legislacdo Federal e Regulamentacdo de Dispositivos da Constituicdo aprovou o anteprojeto
da Lei n° 3842/2012. Pelo texto aprovado, a expropriacdo alcancard apenas 0s imoveis,
urbanos ou rurais, em que tenha ficado comprovada a exploragdo do trabalho escravo
diretamente pelo proprietario. Isso exclui a expropriagdo de imdveis onde o trabalho escravo
for explorado por locatarios, meeiro ou outros que nao forem donos da propriedade. Também
condicionou a expropriacdo as sentengas condenatorias transitadas em julgado, ou seja, para
as quais ndo seja possivel interpor recursos judiciais. O projeto, atualmente, encontra-se na

Camara dos Deputados e esta sujeito a deliberacédo do plenario.



Os ruralistas que sempre se mostraram contrarios a PEC do Trabalho Escravo afirmam
que a proposta possibilita a expropriagdo de propriedades rurais por pequenas infragoes
trabalhistas, por ndo definir o que é trabalho escravo. O Projeto de Lei n° 3842/2012 alteraria
a redacao do Codigo Penal, ja que, para os ruralistas, o conceito tem de ser revisto, para que
volte a vigorar a defini¢do que prevé a escravidao apenas nos casos em que a submissdo se da
com base em violéncia fisica direta, o que representaria um claro retrocesso.

Essas manifestagdes negam, claramente, a realidade, pois ndo importa se o
empregador repele a liberdade de ir e vir do trabalhador, ou submete-o a tratamentos
desumanos como se fossem coisas inanimadas. De todo modo, ele estaria desconsiderando,
por completo, a dignidade da pessoa humana.

O que acontece é que foi se foi construindo um entendimento de que, em troca da PEC
do confisco da propriedade pela pratica de trabalho escravo, haveria revisao da conceituacao
dada pelo Cddigo Penal Brasileiro. O que ndo foi o ponto de vista da maioria, ja que muitos
consideram essa conceituacdo como moderna, por ter sido aprovada em 2003, e abrangente,
além de ser parabenizada até hoje pela OIT e pela ONU.

Nenhum trabalho que retire dos trabalhadores condi¢cbes minimas de bem-estar ou que
desrespeite direitos fundamentais pode ser considerado digno. Uma propriedade que sedie
esse tipo de trabalho ndo esta, nem de longe, cumprindo sua funcéo social, é preciso agir com
urgéncia contra esse crime atroz, claro que se levando em consideragdo que qualquer norma
juridica restritiva de direito, como o caso de uma pena, aplicacdo de multas e até a perda da

propriedade, sera sempre interpretada restritivamente.

6.2. POSICIONAMENTO DOS TRIBUNAIS

O TST, em seus julgados, apresenta aparente controvérsia quanto ao que entende ser a
correta conceituacdo do crime de trabalho escravo. No particular, verifica-se, inicialmente,

uma posic¢ao restritiva:

TRABALHO ESCRAVO - CARACTERIZACAO - INDENIZACAO POR DANOS
MORALIS - VALOR ARBITRADO NAO EXCESSIVO. 1. Em que pese o art. 149
do CP elencar alternativamente quatro condutas como tipificadoras da redugdo do
trabalhador a condi¢do andloga a de escravo (trabalho for¢ado, jornada exaustiva,
condicdes degradantes e restrigdo a locomogdo), o Direito Internacional apenas
reconhece como trabalho escravo aquele realizado contra a vontade e sem liberdade
de saida (Convengdes 29/1930 e 105/1957 da OIT). 2. In casu, a par das condigdes
degradantes e jornada exaustiva, verificou-se a restricao a locomog¢@o do Reclamante
(em razdo de dividas, restricdo ao uso de transporte e pela apreensdo de
documentos), o que caracteriza, tanto no Direito Patrio, quanto no Internacional, o



trabalho em condi¢des analogas as de escravo. 3. Diante de tal quadro, revela-se
inclusive modesta a condenagdo patronal a indenizagdo por dano moral no valor de
R$ 10.000,00, em face do bem lesado, que ¢ a dignidade da pessoa humana, que ¢é
sujeito, e ndo objeto de direito (arts. 5°, V, da CF e 944 do CC, ilesos em sua
literalidade). Agravo de instrumento desprovido. (AIRR - 15-12.2011.5.04.0821 ,
Relator Ministro: Ives Gandra Martins Filho, Data de Julgamento: 03/10/2012, 7¢
Turma, Data de Publicagdo: DEJT 05/10/2012).

Apesar da conceituacdo mais restritiva, nota-se que ndo € mais 0 cerceamento de
liberdade que vai caracterizar o crime, como outrora na época colonial. Hoje, impde-se
perceber, a supressdo dos direitos essenciais dos trabalhadores tem configurado o trabalho
degradante. Esse entendimento também se encontra presente em decisdes do TST, a exemplo

da que se segue:

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL.
TRABALHO EM CONDI(;OES DEGRADANTES. CONVEN(;AO 29 DA OIT.
VALOR DA INDENIZACAO. CRITERIOS DE FIXACAO. A prestacdo de
servicos em instalagbes inadequadas, capazes de gerar situacBes de manifesta
agressdo a intimidade, a seguranca e a saude, como a falta de instalag@es sanitarias,
a precariedade de abrigos e de agua potavel, incompativeis com as necessidades dos
trabalhadores, constituem, inequivocadamente, trabalho degradante, repudiado pela
Convengdo n° 29, da Organizagdo do Trabalho e ratificada pelo Brasil. Quanto ao
valor da indenizagdo, constata-se que o decisum observou os principios da
razoabilidade e proporcionalidade, atento as circunstancias faticas geradoras do
dano, do grau de responsabilidade e da capacidade econémica da empresa, sem se
afastar, igualmente, de seu carater desestimulador de agdes dessa natureza, que
comprometem a dignidade dos trabalhadores. Agravo conhecido e ndo provido.
(TST - AIRR: 32496320105080000 3249-63.2010.5.08.0000, Relator: Milton de
Moura Franga, Data de Julgamento: 11/05/2011, 4% Turma, Data de Publicaco:
DEJT 20/05/2011).

Apesar da divergéncia ainda existente no TST, o Supremo Tribunal Federal ja
pacificou o entendimento de que o crime de trabalho escravo deve ser julgado de acordo com
a definigdo do art. 149 do Cddigo Penal, como demonstra o julgamento do Inquérito 2.131/DF

pela Ministra Ellen Grace:

INFORMATIVO N° 603: Inquérito e Reducdo a Condigdo Analoga a de Escravo
(INQ 2131) - A Min. Ellen Gracie, relatora, recebeu a dendncia por reputar
preenchidos os requisitos legais (CPP, art. 41). Inicialmente, salientou que a
existéncia de processo trabalhista ndo teria o condao de afastar o exame do juizo de
admissibilidade da denudncia. Destacou, no ponto, 0 ajuizamento de recurso
trabalhista pelo parquet e a independéncia entre a instancia trabalhista e a penal. Em



seguida, reiterou que a investigacdo fora realizada por grupo de fiscalizagdo que
contara com a atuacdo de auditores-fiscais do trabalho e outros servidores do MTE,
de procurador do Ministério Publico do Trabalho, de delegado, escrivdo e agentes do
Departamento de Policia Federal. Observou que, nos ultimos anos, houvera a edicéo
de leis que alteraram a disciplina legal referente aos crimes relacionados a
organizacdo do trabalho e a liberdade pessoal no exercicio de atividade laboral.
Aludiu, em especial, a Lei 9.777/98 — que ampliou o rol de condutas que podem se
amoldar ao crime de frustracdo de direito assegurado por lei trabalhista, inclusive
com a previsdo da pratica do truck system (forma de pagamento de salarios em
mercadorias), mantendo armazéns na fazenda para fornecimento de produtos e
mercadorias aos trabalhadores mediante desconto dos valores no salario — e a Lei
10.803/2003 — que estendeu o rol de condutas amoldadas ao delito de reducéo a
condicdo anadloga a de escravo. Citou, também, que o Unico instrumento
internacional a conceituar a escraviddo seria o Tratado de Roma (art. 7°). Enfatizou
que as condutas descritas nos referidos tipos penais atentariam contra o principio da
dignidade da pessoa humana sob o prisma tanto do direito a liberdade quanto do
direito ao trabalho digno. Aduziu, ademais, a possibilidade de coexisténcia dos
crimes dos artigos 149, 203 e 207, todos do CP, sem que se cogitasse de consuncao.
Relativamente ao delito de reducéo a condi¢do analoga a de escravo (CP, art. 149),
consignou que a fiscalizacdo do MTE demonstrara as péssimas condicGes de
alojamento, fornecimento de &gua, jornada diaria superior ao limite de 2 horas
excedentes (12 horas-diarias, salvo nos domingos em que seria de 6 horas-diérias) e
auséncia de repouso semanal remunerado. Haveria, ainda, cdpias de langamentos
contdbeis acerca das dividas assumidas por vérios trabalhadores no armazém
informalmente mantido na fazenda. Considerou que a imputacdo referente ao
possivel cometimento do crime do art. 207 do CP, na modalidade de recrutamento
de trabalhadores fora da localidade de execucdo do trabalho, ndo assegurando
condicBes de seu retorno ao lugar de origem, também encontraria substrato
probatério produzido durante as investigacfes. Assinalou que a fraude descrita
consistiria em promessas de salarios e outros beneficios trabalhistas por ocasido da
contratacdo. No que concerne ao crime do art. 203 do CP, referente a frustracéo,
mediante fraude, de direitos assegurados pela legislagdo trabalhista, ressaltou a
lavratura dos autos de infracdo por parte dos auditores do MTE, em face da nédo
formalizagéo de contrato de trabalho. (STF - Ing: 2131 DF , Relator: Min. ELLEN
GRACIE, Data de Julgamento: 23/02/2012, Tribunal Pleno, Data de Publicacéo:
ACORDAO ELETRONICO DJe-154 DIVULG 06-08-2012 PUBLIC 07-08-2012)

O STF abriu acdo penal, recentemente, com base no artigo 149 do Cédigo Penal contra
0 deputado federal Jodo José Pereira de Lyra e o empresario Antdnio José Pereira de Lyra,
acusados pelo Ministério Publico Federal em Alagoas de submeter & condigdo analoga a de
escravo trabalhadores em lavoura de cana-de-aglcar. Em seu voto, a Ministra Rosa Weber

abordou brilhantemente o tema da conceituacgdo do crime de trabalho contemporéaneo:

[...] na abordagem desse problema, ndo podemos voltar os nossos relogios para
1940, quando foi aprovada a parte especial do Cédigo Penal, ou mesmo para 1888,
quando a escraviddo foi abolida no Brasil. Ha que considerar o problema da
escraviddo a luz do contexto atual das relagdes de trabalho e da vida moderna. Nessa
linha, destaco da denuncia: “Como ¢ cedigo, a escravatura foi abolida do
ordenamento pétrio através da Lei Aurea, datada de 13 de maio de 1888. Todavia,
ndo estamos tratando aqui da escraviddo como era conhecida no Brasil Imperial,
onde as pessoas eram despidas de todo traco de cidadania, mas da neo-escraviddo,
porquanto a lei ndo ampara mais tal desumanidade. Dessa forma, ndo existem mais
escravos propriamente ditos, mas cidaddos rebaixados a condigdo de escravo, em
ofensa grave a um dos principais fundamentos do Estado Democrético de Direito, o
principio da dignidade da pessoa humana.” Nao se trata, portanto, de procurar



“navios negreiros” ou “engenhos de cana” com escravos, como existiam antes da
aboligdo, para aplicar o art. 149 do Codigo Penal. A “escraviddo moderna” € mais
sutil e o cerceamento da liberdade pode decorrer de diversos constrangimentos
econdmicos e ndo necessariamente fisicos. Nessa perspectiva, repetindo Amartya
Sen, o renomado economista laurecado com o Prémio Nobel: “a privagdo da
liberdade pode surgir em razdo de processos inadequados (como a violagdo do
direito ao voto ou de outros direitos politicos ou civis), ou de oportunidades
inadequadas que algumas pessoas tém para realizar 0 minimo do que gostariam
(incluindo a auséncia de oportunidades elementares como a capacidade de escapar
da morte prematura, morbidez evitavel ou fome involuntaria.” (SEN, Amartya.
Desenvolvimento como liberdade. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2000, p. 13)
Priva-se alguém de sua liberdade e de sua dignidade, tratando-o como coisa e ndo
como pessoa humana, o que pode ser feito ndo s6 mediante coacdo, mas também
pela violacdo intensa e persistente de seus direitos basicos, inclusive do direito ao
trabalho digno. A violagdo do direito ao trabalho digno impacta a capacidade da
vitima de realizar escolhas segundo a sua livre determinagdo. Isso também significa
“reduzir alguém a condig¢@o andloga a de escravo”. Exemplificando, ndo ha registro
no caso presente de que algum dos trabalhadores tenha sido proibido de abandonar o
seu trabalho, mas ndo tenho dividas de que eles ndo persistiriam trabalhando em
condi¢Bes degradantes ou exaustivas se dispusessem de alternativas. Ser escravo é
ndo ter dominio sobre si mesmo Por evidente, ndo é qualquer violacdo dos direitos
trabalhistas que configura trabalho escravo. Mas se a afronta aos direitos
assegurados pela legislacdo regente do trabalho é intensa e persistente, se atinge
niveis gritantes e se os trabalhadores sdo submetidos a trabalhos forcados, jornadas
exaustivas ou a condi¢BGes degradantes, é possivel, em tese, 0 enquadramento no
crime do art. 149 do Cdédigo Penal, pois conferido aos trabalhadores tratamento
analogo ao de escravos, com a privacao de sua liberdade e de sua dignidade, mesmo
na auséncia de coagdo direta contra a liberdade de ir e vir. Essa interpretacdo é
favorecida pela redacéo atribuida ao art. 149 do Cddigo Penal pela Lei n.° 10.803, de
11.12.2003: “Reduzir alguém a condi¢do analoga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condigdes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomogdo em
razdo de divida contraida com o empregador ou preposto.” Observa-se que 0 tipo
descreve condutas alternativas que isoladamente caracterizariam o trabalho escravo
(“quer” isso, “quer” aquilo). A origem historica do tipo penal, que remonta a
punicéo da escravizagdo do homem livre no Direito Romano, o assim denominado
crimen plagii (HUNGRIA, Nelson. Comentérios ao Cddigo Penal. 4. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 1958), é relevante, assim como a sua redacao originaria no Cadigo
de 1940, bem como a localizag8o topogréafica do artigo respectivo no Codigo Penal,
especificamente no capitulo “Dos crimes contra a liberdade individual”. Entretanto,
apesar de relevantes, tais elementos ndo sdo determinantes da interpretagcdo e ndo
podem prevalecer diante da literalidade do dispositivo penal, segundo sua redagéo
alterada em 2003, que prevé expressamente condutas alternativas e aptas a
configurar o crime. N&o se trata de prestigiar acriticamente a interpretacdo literal,
mas de reconhecer que a redacdo expressa é consentdnea com atual contexto da
“escraviddo moderna”. Portanto, concluo que, para a configuragao do crime do art.
149 do Codigo Penal, ndo é necesséria a coagdo fisica da liberdade de ir e vir, ou
mesmo o cerceamento da liberdade de locomocéo, bastando a submissdo da vitima
“a trabalhos forgados ou a jornada exaustiva” ou “a condi¢des degradantes de
trabalho”, condutas cuja presenca deve ser avaliada caso a caso. Assentada essa
premissa, cumpre reconhecer que as condutas narradas na denuncia se revestem de
tipicidade aparente. [...] (STF - Inq: 3412 AL , Relator: Min. MARCO AURELIO,
Data de Julgamento: 23/03/2012, Data de Publicacdo: DJe-065 DIVULG
29/03/2012 PUBLIC 30/03/2012)

Em sua decisdo mais recente acerca do tema, o STF assim se posicionou:



PENAL E PROCESSUAL PENAL. HABEAS CORPUS. REDUCAO A
CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO, FRUSTRACAO DE DIREITO
ASSEGURADO POR LEI TRABALHISTA, ALICIAMENTO DE
TRABALHADORES DE UM LOCAL PARA OUTRO DO TERRITORIO
NACIONAL E DEIXAR DE PROMOVER AS MEDIDAS NECESSARIAS DE
PROTECAO A SAUDE DO EMPREGADO. PRISAO PREVENTIVA.
GARANTIA DA ORDEM PUBLICA E CONVENIENCIA DA INSTRUCAO
CRIMINAL. DECISAO DEVIDAMENTE FUNDAMENTADA. REITERACAO
CRIMINOSA. AUSENCIA DE APRECIACAO DA MATERIA PELO TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL E PELO STJ. DUPLA SUPRESSAO DE INSTANCIA.
HABEAS CORPUS EXTINTO PELA INADEQUACAO DA VIA ELEITA. 1. “A
custddia preventiva visando a garantia da ordem publica, por conveniéncia da
instrucdo criminal e para assegurar a aplicacdo da lei penal, legitima-se quando
presente a necessidade de acautelar-se 0 meio social ante a concreta possibilidade de
reiteragdo criminosa e as evidéncias de que, em liberdade, o agente empreendera
esforcos para escapar da aplicacdo da lei penal” (HC 109.723, Primeira Turma,
Relator 0 Ministro Luiz Fux, DJ de 27.0612). No mesmo sentido: HC 106.816,
Segunda Turma, Relatora a Ministra Ellen Gracie, DJ de 20/06/2011; HC 104.608,
Primeira Turma, Relatora a Ministra Ellen Gracie, DJ de 1°/09/2011; HC 106.702,
Primeira Turma, Rel. Min. Carmen LUcia, DJ de 27/05/2011. 2. A periculosidade do
agente, evidenciada pelo modus operandi e a gravidade em concreto do crime
constituem motivacdo id6nea para a manutencdo da custddia cautelar. Precedentes:
HC 113.793, Segunda Turma, Rel. Min. Carmen Lucia, DJe de 28/05/2013; HC
109.723/P1, Primeira Turma, de minha relatoria, DJe de 27/6/2012; HC
118.982/MG, Rel. Min. Teori Zavascki, Segunda Turma, DJe de 12/11/2013; RHC
117.467/SP, Rel. Min. Dias Toffoli, Primeira Turma, DJe de 05/11/2013. 3. In casu,
a) o paciente foi denunciado e teve sua prisdo preventiva decretada, em 27/8/2013,
pela suposta prética dos crimes previstos no art. 203, caput e § 2° (frustragdo de
direito assegurado por lei trabalhista); art. 207 (aliciamento de trabalhadores de um
local para outro do territdrio nacional); art. 149, caput, (reducéo a condigdo analoga
a de escravo), todos do Codigo Penal e art. 16 da Lei 7.802/1989 (deixar de
promover as medidas necessarias de protecdo a saude dos empregados), na forma do
art. 69, todos do Codigo Penal. b) Segundo a denincia, o paciente que é agricultor,
frustrou direitos trabalhistas mediante fraude; aliciou trabalhadores de um local para
outro do territorio nacional para trabalhar em fazenda de sua propriedade; sujeitou
os trabalhadores a condicdo degradante de trabalho; submeteu-os & excessivas
jornadas de trabalho; deixou de promover as medidas necessérias de prote¢do a
salde e ao meio ambiente no tocante a exposicédo de trabalhadores adultos e menores
a produtos agrotoxicos sem o fornecimento de equipamentos de prote¢do; explorou
o trabalho infantil de criangas de 13 a 16 anos de idade em condic¢Bes vedadas pela
legislacdo trabalhista. As condigBes a que eram submetidos os trabalhadores foram
objetos de diversas notificagcdes em fiscalizagdes realizadas por fiscais do Ministério
do Trabalho e Emprego. c) A prisao preventiva restou devidamente fundamentada
nas hipdteses legais, sobretudo para garantia da ordem publica e conveniéncia da
instrucdo criminal, em razdo das reiteradas condutas ilicitas cometidas, da gravidade
em concreto do crime e do grande poder de influéncia que o paciente exerce sobre as
vitimas. 4. O Supremo Tribunal Federal ndo é competente para julgar habeas corpus
impetrado em face de decisdo de Relator de Tribunal Superior que indefere a ordem
em idéntica via processual com base na Simula 691/STF. A supressdo de instancia
inequivoca, revela-se a malferir o principio do Juiz natural (art. 5°, XXXVII e LIII)
na hipotese em que o writ impetrado nesta Corte versa a mesma fundamentagao
submetida ao Tribunal inferior. Precedentes: HC 107.053-AgR, Primeira Turma,
Relator o Ministro Ricardo Lewandowski, DJe de 15/04/11; HC 107.415, Segunda
Turma, Relator o Ministro Joaquim Barbosa, DJe de 23.03.11; HC 104.674-AgR,
Primeira Turma, Relatora a Ministra Carmen Lducia, DJe de 23.03.11; HC 102.865,
Segunda Turma, Relatora a Ministra Ellen Gracie, DJe de 08.02.11. 5. Habeas
corpus extinto pela inadequacdo da via eleita. (HC 119645, Relator(a): Min. LUIZ
FUX, Primeira Turma, julgado em 18/02/2014, PROCESSO ELETRONICO DlJe-
062 DIVULG 27-03-2014 PUBLIC 28-03-2014).



As decisdes do STF explicitam uma tendéncia atual dos tribunais, a de considerar o
art. 149 do CP como parametro, para definir o crime de trabalho escravo, além de ampliar o
rol do que seja “condi¢des andlogas a de escravo”, partindo da premissa de que ndo pode ser
aceita qualquer forma de trabalho que va de encontro com a dignidade da pessoa humana e
com o trabalho considerado digno. A palavra “escraviddo” passou a significar uma

multiplicidade de violagdes aos direitos humanos do trabalhador.

CONSIDERACOES FINAIS

Como foi visto no decorrer deste artigo, o trabalho escravo ainda persiste nos dias
atuais e de uma forma tdo degradante quanto na escraviddo do Brasil Col6nia. Os
trabalhadores sdo submetidos a trabalhos em jornadas desumanas, em condicdes degradantes,
sem qualquer protecdo, com restricdes a mobilidade, seja por dividas ou por armas, por vezes,
nem &gua potavel e alimentacéo digna séo oferecidas.

Este tipo de trabalho atingiu propor¢des graves em nosso pais, € a repreensdo apenas
na esfera trabalhista ndo é mais suficiente. Nesse contexto, a aprovacdo da Emenda
Constitucional n® 81/2014 mostrou-se como um passo importante na luta pela erradicagio
dessa ferida no pais, visto que, além de desapropriar, ela expropria, ou seja, confisca sem
contraprestagéo as propriedades onde s&o encontrados trabalhadores escravizados.

O maior problema que a emenda enfrenta é sobre a delimitacdo do conceito de
trabalho escravo, que é considerado por alguns como subjetivo. Porém, a defini¢do dada pelo
art. 149 do Cddigo penal é bastante atual e apontada como referéncia pela OEA e OIT, além
de que os tribunais ja estdo usando a definicdo deste artigo, para julgar os crimes deste tipo.

Na realidade, o art. 149 do CP prevé o crime em quatro condutas especificas: a)
sujeicdo da vitima a trabalhos forgcados; b) sujei¢cdo da vitima a jornada exaustiva; ¢) sujeicdo
da vitima a condi¢des degradantes de trabalho; d) restri¢do, por qualquer meio, da locomocao
da vitima em razéo de divida contraida com o empregador ou preposto.

O trabalho em condicBes andlogas a escraviddo é uma realidade incontestavel no
tempo presente, e a historia demonstra que a precarizacdo do trabalho é motivo para uma
sociedade tdo injusta e desigual como a nossa (ALVES, 2013). A luta pela dignidade humana
dentro do trabalho € indispensavel, e € importante que haja punicdo aos que a desrespeitam.

Porém, ndo bastam mudancas nas leis, é preciso haver mudangas na maneira de agir e
pensar. Olhando para trés, vé-se que o conceito de direitos humanos mudou e continua a se

desenvolver e a se ampliar. Ha cinquenta anos, ainda existiam a colonizacdo e a pena de



morte. Hoje, isso mudou. A comunidade negra reivindicou direitos iguais aos da comunidade
branca. Os homossexuais sairam da clandestinidade. A globalizagcdo nos leva a pensar cada
vez mais na nossa diversidade — enquanto as ameacas nucleares e bioldgicas nos levam cada
vez mais a refletir sobre nossa unidade (BRETON, 2002).

Os trabalhadores sujeitos a esse crime ndo podem mais esperar! E preciso enfrentar
esta ferida que é o trabalho escravo, ndo admitindo que seres humanos, como nds, continuem
sendo tratados como escravos. Qualquer propriedade, urbano ou rural, em que haja trabalho
degradante, sem condicGes de sobrevivéncia digna e desrespeitando direitos fundamentais,
ndo cumpre sua fungéo social.

A EC n° 81/2014 tem capacidade de ser um grande empecilho a esta pratica, além de
uma forma concreta de punir agueles que usam o ser humano como instrumento, sem respeitar
suas minimas necessidades. Para tanto, deve-se afastar qualquer tentativa de alteracdo do

conceito de trabalho escravo, j& definido com clareza no art. 149 do Cddigo Penal.
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